
 

 

 

 

 
 
 
 

 

１ 試験区分等 
試験種類 試験区分 採⽤予定数 受験資格（年齢） 

⼤学卒程度採⽤試験 
【技術先⾏実施枠】 

⼟⽊ 35 ⼈程度 

22 歳から 30 歳まで 
（令和５年４⽉１⽇現在） 

建築 ５⼈程度 

機械 10 ⼈程度 

電気 10 ⼈程度 

 

２ ⽇ 程 
 ⽇程 

申込期間 電⼦申請（インターネット） ３⽉１⽇（⽕）午前 10 時 00 分〜 
３⽉ 1６⽇（⽔）午前 10 時 00 分 

第⼀次試験 専⾨（択⼀式） 
プレゼンテーション資料作成 ４⽉ 17 ⽇（⽇） 

第⼆次試験 ⼝述試験 
（プレゼンテーション・個別⾯接） 

５⽉ 17 ⽇（⽕）、18 ⽇（⽔）の 
いずれか１⽇を指定（予定） 

最終合格発表 横浜市職員採⽤案内 
ホームページに掲載 ６⽉３⽇（⾦）（予定） 

※  受験資格や申込⽅法の詳細は、横浜市職員採⽤案内ホームページに掲載する受験案内で御確認ください。 
 

３ 参 考 
令和３年度実施結果                      単位︓⼈ 
試験区分 受験者 最終合格者 最終競争率 

⼟⽊ 102 56 1.8 倍 

建築 40 ８ 5.0 倍 

機械 35 ９ 3.9 倍 

電気 34 11 3.1 倍 
 

■お問合せ先︓ 横浜市⼈事委員会事務局任⽤課 
電話︓０４５－６７１－３３４７    ＦＡＸ︓０４５－６４１－２７５７ 

        横浜市職員採⽤案内ホームページ 
https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/saiyo/ 

 

お問合せ先 

人事委員会事務局任用課長  阿部 康裕 Tel 045-671-3344 

令 和 ４ 年 ３ 月 １ 日 
人事委員会事務局任用課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

令和４年度横浜市職員（大学卒程度） 

   採用試験【技術先行実施枠】を実施します 


