
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

ＴＥＣＣは、ベンチャー企業やグローバル企業等の労務管理をサポートし、雇用トラブルを未然に防
ぐために平成 27年にスタート。雇用や労働関係法令に精通する弁護士・社会保険労務士等の専門家が
相談、サポートを無料で行う窓口です。 

 
【令和 3 年度 ランチタイムミニ勉強会＆夜セミナー 開催スケジュール】 
開催日  時間 テーマ 

5月 25 日（火）  18 時～19 時 30 分 インターンシップ制度活用術 

6月 25 日（金）  12 時～12 時 45 分 テーマ企画中 

ミニ勉強会、夜セミナーともにオンライン（Zoom）で開催します。 

6月以降のテーマについては、決定しましたらお知らせします。 

 

ランチタイムミニ勉強会 

【実施月】6月・７月・8月・9月・11月・12月・1月 

ミニ勉強会の後は、予約制で TECC 相談員(弁護士・社労士)への個別相談会を実施します。 

夜セミナー 

【実施月】5月・10月・2月 

 夜セミナーは年 3回、企業の方にご登壇いただきテーマに沿った労務の課題やその課題への

対応策等をお話しいただきます。 
 
 

 

令 和 ３ 年 ４ 月 2 6 日 
経 済 局 経 営 ・ 創 業 支 援 課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

 ベンチャー・中小企業必見 

人事労務ランチタイム勉強会＆夜セミナーを開催 
5 月は「インターンシップ制度活用術～良い採用に繋げるため」 

横浜市 × 東京圏雇用労働相談センター 

令和３年度は、東京圏雇用労働相談センター（以下、ＴＥＣＣ）と連携を強化し、コロナ禍を乗り越

え成長を目指す市内のベンチャー・中小企業向けに、人事労務に関するミニ勉強会や夜セミナーを毎月

25日に開催します（土・日・祝日の場合は前営業日）。ミニ勉強会は、手軽に労務を学べるようランチ

タイムにオンライン配信とし、各回テーマにあわせて TECC 相談員（弁護士・社労士）がお話しします。 

夜セミナーの初回となる５月は、インターンシップ活用術について、ベンチャー企業と TECC 相談員

である弁護士とのトークセッションを交え、法律関係や給与のことなどを学びます。 

 

裏面あり 

毎月25日 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

お問合せ先 

経済局経営・創業支援課長    高柳 友紀  Tel 045-671-2575 

※本件は、横浜経済記者クラブへも同時発表しています。 

 

日時：令和３年５月 25 日（火）18 時～19 時 30 分 
開催方法：オンライン開催（Zoom） 
内容： 

［第一部］18：00～ 横浜市施策紹介 
18：10～ 弁護士 土肥 勇氏（新四谷法律事務所） 

「スタートアップ・中小企業向けのインターンシップ制度活用術  
～良い採用に繋げるため」 

［第二部］18：40～ ベンチャー企業とのリアルトークセッション 
「大学インターンシップ制度活用のきっかけと今後～どんな準備が必要か？」 
  株式会社エナ・ストーン 代表取締役 明道 保衛氏 

 

申込み先 

東京圏雇用労働相談センター（ＴＥＣＣ） 

下記 web サイトからお申込みください。申込み後、視聴用 URL をご案内します。 
HP ： http://t-ecc.jp 
TEL：03-5542-1950 E-mail:tecc@pasona.co.jp   
 

 

株式会社エナ・ストーン 
代表取締役 明道 保衛氏 
 
IoT を駆使してエネルギー利用を監視
し、制御するエネルギーマネジメント
システム（EMS）の開発と販売を行う。
EMS を活用したエネルギー利用最適化
を提案する。 
令和 3年度より、横浜市立大学のイン
ターンシップ制度を活用予定。 

5 月夜セミナー  

TECC 相談員  
土肥 勇 弁護士 
 
一部上場企業から中小企業、
ベンチャー企業まで幅広い顧
問先企業からの、労働問題、
不動産問題等に関する様々な
法律相談で活躍中。 

横浜市は、～横浜での“クロスオーバー”からイノベーションの創出～を目指して YOXO（よくぞ）のテーマの 

もと、創業やベンチャー企業の支援に取り組んでいます。 

 

http://t-ecc.jp/

