
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

横浜市では、実社会における課題の解決に向けて行動する人
をはぐくむため、ＳＤＧｓ 達成の担い手育成（ＥＳＤ）※１と
「自分づくり（キャリア）教育」※２を一体的に推進（裏面参照）
しています。その実現に向けて、横浜市立学校の教職員や中学
生、高校生と企業等がＳＤＧｓ達成という共通の目的の下に集
まり、地域や社会の課題解決に向けて連携・協働する見通しを持ち、そのき
っかけをつくる場として、「ステークホルダー交流会」を開催します。 
（※１）ＳＤＧｓ 達成の担い手育成（ＥＳＤ）とは、地球規模の課題を自分事として捉え、その解決に向けて自ら行動を起こす力を

身に付けるための教育です。 

（※２）「自分づくり（キャリア）教育」とは、社会や集団の中での自分の役割を意識し、児童生徒が自分らしい生き方を考えること

ができるようにするための教育です。 

 

１ 概要 

開催日時：令和６年８月 19 日（月）13：30～15：30 

開催場所：富士フイルムビジネスイノベーション株式会社 Green Park FLOOP 

（西区みなとみらい６－１ 横浜みなとみらい事業所３階） 

 

２ 参加者（企業は五十音順） 

横浜市立の小学校・中学校・高等学校・特別支援学校の教職員、中学生、高校生、 

ウエインズトヨタ神奈川株式会社、エプソン販売株式会社、株式会社カマン、hab 株式会社、 

Hellow World 株式会社、株式会社ピクニックルーム、富士フイルムビジネスイノベーション

株式会社 

 

３ プログラム 

(1) 企業によるポスターセッション（約 60 分）～ローテーション形式～ 

  企業からのＳＤＧｓ達成につながる事業説明と質疑応答 

(2) 教職員や生徒と企業等の意見交流（約 30 分）～フリーセッション形式～ 

  各ポスターセッションを受けて、学校と企業がＳＤＧｓ達成を軸に 

連携・協働して地域や社会の課題を解決していくための相談 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

▲令和５年度ステークホルダー交流会の様子（＠YOXO BOX）と学校と企業の協働制作ファイル 

 

令 和 ６ 年 ８ 月 ５ 日 
教 育 委 員 会 事 務 局 
小 中 学 校 企 画 課 
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教職員や生徒と企業等が交流・対話を通して連携・協働のきっかけをつくる場 

令和６年度 ＳＤＧＳ達成の担い手育成 

      「ステークホルダー交流会」を開催します 

裏面あり 



 

 

４ 取材について 

当日取材を希望される場合は、８月 16 日（金）17 時までに下記お問合せ先までご連絡の上、

当日は富士フイルムビジネスイノベーション株式会社 Green Park FLOOP に直接お越しくださ

い。なお、取材・撮影等にあたっては現地担当者の指示に従っていただきますようお願いいたし

ます。 
 

お問合せ先 

教育委員会事務局小中学校企画課長  高橋 義成  Tel 045-671-3265 

 


